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ПОJIОЖВI-IИВ

о программе IIас,гавIlиt{ества

Myll1.1ltllIlaJlblloI"o бю/trlсс,ttIоl"о обlltсобразовilтеJIьllоI,о уtIренt/lеlIия
<Сре:tтlяя tlбllleoбprl:}oBa,|,cJIlrllil1l tlll{oJlil ЛЪ 9 с. I{омиссirрово

Ха lt ка йскоt-о му lt и llll IlilJl l)ltol,o ol{pyI,a I I ри Mopcl(ol,o Kparl

l. ()бlltlrc IloJloiкell }lrl

1.1. По.llоrкеttие о IlpoгpaMMe IIас,гаI]IJиLIесl,ва I] МБ()У COIII Jф 9 с.
Itомиссарово (,,tii.llcc - IIоrtоrlссtlис) разрабо,гаttо tIa осIIовании Фелера;tt,Ilого
закона Российскоii ФсztсраIlии or,29 ltскабря 2012 }I! 273-ФЗ (()б образоваI{ии в
Российской Фlеllсраltии>, I] соо,I,вс,гс,гвии с I[сlrсlзой MolteJlbto I]астаI]IlиLIесl,ва
обучатоrцихся /(JIrI орI,аIlизаций, осуIIIсстI]JIяIоIIlих образоtзатсльIlуIо IIея.геJII)IIос.гь
по обшlеобразоваr,сJII>tIIlIм, /tоIIоJlIIи,геJIьI{Llм обltlсобразова.геJII)IIым и llрограммам
СРеДНеГо профсссиоI]аJIьIIоt,о образоваtIиrI, I] ,гом I-1исJIс с примеIIеIIием JlуI{IIIих
Прак'ГИк обмеltа oIII)II,oM Mc)(lly обlz.14,п,Ilимися (lrриllоltсеIlие к расIIоря11{еIIию
N4иttис'гсрсl'ва IIросвсIItеIIиrI Российсr<ой (Dс,ltераltии о,г 25 21сr<абря 2019 ЛЬ Pl45)
(zrалее -, I [сlrевая пцоllс"rtl,),

1,2 llо;lо>tссtlие о l]pol,paмMc IIас,гаI]IlиtIсс,гва МБОУ COIII ЛЪ 9
с. Комиссарово (,ltalrcc - IIроr,рамма) яI]Jtяеl,ся оl]l,аIIизаttиоrtltой осttовой ltля
вI-IедренИя I [е,ltеrзОй мо/tе"rlИ IIасl,itвIIиLtес,гва, оtlрс/lсJIЯс1, 1lриIlIIИIII)I РаЗрабо.гки,
сРорму и со/lерх{аIlие l lpol,paMM1,1.

1.j. I Iрог'рамма явJIяо,гся octIoRIII)IM yrIpaI}JIcIILIecKиM l(окумеII,гом,
регJIамсtI,гируIоII(им и IIаIIрtlвJIrIIоIltим xo/,t рсаJIизаI{ии L[еловой мо/iели,
моI]иториI{I,и oIIetIKy рсзуJIы,аl,ов се рсаJIизаIlии в N4БОУ COIiI ЛЬ 9
с. КомиссароВо (lta;tcc ОУ). l IpoгpaMMa (lиrссирусl,э,гаIlLI рсаJIизации I (е;rеlзой
модели, роJlи у1-Iilсl,tIиков IIа Ka}ItlloM из Ilих.

| ,4. I \c.lrb l Ipol,paMM1,1 соз/lаltIис ус.ltовий /(JIя IlJlаIIиров аllия,
ОРГаr{ИЗаI(ии и уrIравлсIIия I]poIlcccoN4 IIасl,авlIиLIсс,гва в ОУ. I Iрограмма
/]oJI}I(Ha обссttс.tиI]а,гь IIJIаtIирусмI)Iс рсзуJIь,га,гьI I}IIсllрс}Iия IlеJIеl]оЙ мо/tеrlи
исхо/tя из выяI]JlсtII{I)Iх /tс(lиltиlоR обllазова,гс.jII)IlоI,о I]poItccca ОУ. Заltачи
Ilрограмм bI:

- ссрормироваl,L IIре/tс,гаI]JIсIIис о рсаJIизаIlии I{еlrевой моl(сJIи
Itас,гаI]IIиl]сс1,I]а IIримсlIи,гсJlьIIо I( коIIкрс,гIIьIм усJlовиям ()У;
- ОПРе/l.еJIИ'ГI) IlСJlИ, PCCYPCbl, CPel(Cl'I]a, МСХаIIИЗМI)I I]llеllРеIIИЯ llе"ltеlзОЙ
МоДеJIи IIас,гаI]IItl1-1сс1,I]а, сttособьt IIрсо/tоJIсIIия lзI)Iявj]сIlIlьlх рисков.

l .5. I Ipol,paMMa I]LlIIоJIItяс,г сJlе/lуIоIrlис фуlIкllии:
- фиксируеl, рсIIIеllие IIс/tаt,оr-ичсскоI.о коJIJIсI(.гива IIри соI.ласов апии с
cooбltlecтBoM оУ 11o IlримеIIсIiиIо I{е.lrсвой мо/lсJIи /lJIя рсLLIеIIия стояlIlих
ПереД ()У обраЗОI]а'геJlьIILIх задач; - яI]JIяс,гся ориеIll,иром для I]ыIIолIIеtIия с



уче,гоМ IIсихоJlоl,о-lIелаl,Огическоl'о к0l],гскс,.а t] ках(лой групtlе (наставtIик-
нас,гавляемыЙ).

1,6, IIрограмма [lриltимаетсrl на засед(аIlии llедагогического сове'а ОУ,гIо возможнос,ги согласоI3I)lI}ае,гсrI с совеTом ро2lитеrIеЙ и совеl.омобучаlоrt_(ихсЯ (иlrыМ opl,alloM t,осуl(арСтl]енлlо-Обtllссr.вегIного 
управле1-1и.lt),

уl,верждае.гсrI дирекl,ором.
1,7, Решение О вI{есеtlиИ измеItеttий в гIроl,рамму рассматривается ипринимае].сrI Ija пе/1аl.оt-.ическом coBel.e ОУ, уr.верЖДае.гся директором.
1,8, А/{миtrис,l,раllия ОУ сlсуrцес,гI]JIяет ,,o,,,,.pu.,r,) реаJ|изации программы

в cooTBe,I^C,T ви и с I lJ I аIIом tsI-Iу,гр и lll |(OJl LHOI,o 1(о Fi,I.pOJ l rl.

2. ()clttlBll ые tlо[Iяl.|.иrl и.l.ерм иll ы

I{еЛеВаЛ i,tОiеIlЬ ttOcпluBllu|lecll1B{l сисl.ема условий, ресурсоts иllpot{eccot]' llеобхо/lимых /UIrt l]еализаllии Ilроl,раммы настав.IИчества вгосударс,гвеIl l] о м образова'l.еJ l 1,I IOM уч pe)(/leH и и.
IrроzрuлtмT ltпсmOвllu|lесп164 *- комIlлекс мероприrI.rий иформируюlI{их

их действий, направлеIlttый на организаllиIо взаимоотгtошений настаlзника инаставл,tемого l] l(оI{креТlr ых формах /UIrI l IоJIуче] I Иrt ожидаемых результатов.IIоспlавtlсtllесп7в0 --техIlология llередачИ оtlы,l,аl, зrlаний, формирова}IиrIкомl]е,геItций, ме,t,акомItе,t,енtlий, осl]оегlияt tlеt-Itlос,гей через неформальIIоевзаимодействие, oc|.toBaLIIloe tIа i(овериИ и llapT.IlepcTBe. Може.гocyll{ec],tsJlяl,bcrl l(all( l] иt,I/lиtsи/lУа.гlьltоЙ (кltасl,авtIиI(-Ilас.t.авляемый>>), так и вгруIIllовой (<нас,гавл]иl( - |,pyIlIla нас,га}JJIrlемых>) форме.Itасmавлпеlvtьtй *- участIlик IIроl,раммы л|ас,l,аtsничес.гва, который черезвзаимодейсr,вие с Ilас.l,аl]llиком |l lIри его llомоlllи и lIоl{д{ержке реш]ае1.l(ОНКРеТIlЫе ЖИЗtIеlitIЫе, JlИЧН1,Iе И lrРОСРеССИОIIаJlьIlые заllачи, пр"обрa.aua1
новыЙ опыТ и разl]иваеl, Ilоl]ые IlавLlки и l(омпе],еIitlии. 13 KolrKpeTllыX формахIlаставлrIемый мо)l(с,l,бы,t,l, огlрсllеJIсIl 1,ермиtIом <обучаlоrrцийся>.

IIоспlавtlltк *,участl{ик программы лlаставI{иt{ес,гва, имеtсltций успешlгtыйоIIы,г в llос,l,ижеIlии )(изне}{tлого, JlичностноI,о и rrрофессиональttого
резуJlь],ат,а, г,отсrвыЙ И I(омпеl,еIl,ггtый подеJIиl,ьсrl опы1ом и навыI(ами,необхсlдимыми lUIrt с,гимуrlrll\ии и llодlд{ержl(и llpol(eccot] самореализации и
сам осо вер шен с.г|]о BaI I ия [I ac.l.aIJJ I rl е м о го.

Кураmор -- со,l,руllttик образова.I,еJIьI,1ой оргаrtизtltlии "llибо учреж/lен иrl изчисJlа ее социаJlьIlых Ilap,I,}IepO}з, Ko],opt lp-l о,гвеLlаС,l.за орl,аlrизациЮ llрограммы
}Iаст,авни честtsа.

Фор,uч llucпlтBllLtllecllцBu *. сltособ реаJlизаI(1.114 I(елеtsой моделtи черезорганизаI{иlо рабо,r,ы нас,l.авI,I1,1ческой rlары/l.руllllы, уLIасl,tlики кtlторойtlalxo/{rlTcrI в заl{аltrlой обс,l,<rя.t.еJlьс.гвам}l ро,rtевой aч,rуацrч,, опре.г_(е.ltяемой
осltоtзttой деrl,гельIlосl,ьIо Ll llозиItией уqхa,,.,1иl(оl].

IЦксlttьttоа_сообulесll1в0 (cooбrrlec,r,Bcl оу) * с0,1,руilItиlс1,1 сlбразоваr,ельной
орГttнИзаl(Ии, сlбУчаtсrll(Иссrl, Их ро/{иl,ели, t}ыllускники и ицые субl,екты,
ОбЪеДИНеItНЫе С'l'РеfuIJlеIIИСI\4 I]I]ес,l,и вI(л,rli в развI,11,ие оргаlнизаt(ии и
дейс,гвуtош(ие coBMecl,Ito р.чiи э,гой l{еJIи.



Роdttmель/зчкоttttьtй пllаr)сmчвul,па.ць lори/lиLIсски зllачимый дJIя
I]аставJIяемог,о взрослый, коr,орый /(оJI)ксII бы,гь I]I(JIIoI{eII в tlрограмму (даrке в
качестве пассиI]IiоI,о уrlдa,r, t и ка).

I I I. Разработка Ilpol,pllMMI)I

3.1 . lIpol'paпlMa tIalс,гаI]IIиr-Iсс1,I]а разрабаr,I)Iвас],ся lз ОУ в соо,гвеl,с1,I]ии с
Тиllовой (lopMol"l Ilроr,раммы IIасl,авtIиtIсс,I,ва 14 N4с,I,о/tикой се (lормироваllия,
реаJIизуе,гсяr ОУ Lr со,груlltlиLIес,гве с ct,o сообtrtсс,l,вом.

3,2, I Ipol'paMMa IIоси,г сроIIIlьlй хараr<,гср, сс /tсйс,гвие рассчи,гаltо tta l

КаЛеtl/tарttыЙ t'ojt И oIlpc/IcJlctlo заI]росами IIоl,сIIIlиаJII)IIых Ilасl,авJ]яемьIх из
чисJIа обу,лаюtttихся rз оУ tз llatItl1,1й IIсl]иоl1. IIpol.paMMa может
КОРРекl'ИроRаl'ься кураl,ором в LIасl,и реаJIизаIlии IIJlatIoB коIIкре,гtIых I,рупп
при обяза,гс.ltt)Ilом соI)IасоI]аIIии с у.tас,гIIикtlми (вкrtючаяt родиr.елей
обучаlоlrlсt,осяl/сг-о закоIIIlых прсllс,гавиr,с.llой), исхо/Iя из спеllисЬики
Ilсихоло t,o- I Ie/la I,(l l,и.lсской с Li,гуаI (и и.

3.3. IIРОСrСr'ироВаIIис со/lер>t(аIlия IIас,гаI]IiиI-1ес,гва осушlесl,вJIясl,ся
КУра'Гором I] соl,ру/llJиI-1ес,],вс с t,рупIIами ((I,Iас,гаI]IIик t- Ilасl,авJIяемl,tй>> l]
соо,гвOтсl,вии с заtIросами Ilасl,аI]JlясмоI,о и возмо}кtIосl,ями уLIастIiиков
сообttцесr,ва ОУ IIри соI,JlасоI]аII14и с роl(и,гс.ltями/ з€}коIIIIыми преllсl.ави.геJlrIми
IJecoBepIIIeI{ }IоJIе,гI Iего.

З.4. l lpol,paMMa
эффек,гиl]ные /lJIя

/lоJI)кIIа oIlpc/lcJIrIl,b ttаибо-ltее оII],имаJlьI{I>Iс и

У/lОl]JIСl'I]ОРСI]ИЯ BbIЯI]JICIlllbIX У ГIОl'еtIIlИаJIЬIlI)IХ
IlастаI}JlясМI:IХ l]ilIIpocoB со/tсрх(aiItис, (lopMt,I, MC'I'O/Il)I И tIРИемы орI.аIIизаIIии
I]астаI]ниLlсс,],I]а, уLlи,гьIвая сос,гояIIие :]/1ороt]ья уLIаIIlихся, ypoBеI-Ib их
сltособl.tосr,еЙ, харак,гер учсбllой моl,иваllии, а ],ак)(е имеIоlI[исся у ()У
ресурсы.

3.5. Разрабо,гка и рсаJ]изаIIиrI I Ipor.paMMbl /toJI}KIIa осI.1овыI]а,гься [Ia
сле/lуIоIIlих I]риIIItI4IIах: (IIс IIаI]ре/lи)>, jIсги,гимtIости, равеIIсl.ва, обесllечеIIия
сувереIlIIыХ IIpaI] JIиLlIIос,гИ, IiаучIIосl,и, сисl,смIIос,ги, сl,ра,геI-ичсской
целос],IIосl,и, соI,JIасоRаlI}Iос,гt] взаиМо/lсйстI]ИrI с,гороII, иIIl1ивиllуаJIизаIIии.

IV. С,груктура rlрограммы

Элементы программы Солерrка ние эJlементов rIрограмм ы
I Iоясlllлr,сJlI)IIая заIIиска [ \ejlL и за/Iа,jи lIроI,раммы

Ilасl,авtIичес,гr]а в ()У в соо1,IlоIIIеIiии с
llроб.ltсма,ги t<ой образова,геJI I) I I о [-о

IlpoI(ccca1 харакl,ерис,гикой кон,гиIIеlI,га
()у
- IIравовые осIlоваIIия разрабоl,ки и

реаJI изаI tи и r IpoI,paMM I)I,

- IIoprl/loK lIриI]яl,ия Ilрограммы,
- BbrбpaIlIII)Ic Ila /lаIJ[Iый llериод

обlltие lIоJIо)кеIlия

ормы IIасl,авIlичсс,гва в соо,гIIоlIIеIIии с



Реа.;tизаtlия [ {е;rевой
мо/_(еJlи

(сог"rIасttо э,гапам,

указаl{[ti)lм ts

I_[е;lеrзой мо2lеllи)

Мониr,ориlll,
эфсРеr<,r,и в}tос,l.и

реаJI изациf..t Црр.1рл*д1!l_ _

11рилолtеlлие

l--
l 
lleltbto и за7l3L1

M_orjeJll__

-llеречень
ак,гуаJlьt-Iых l(JI
(каrкдая сРорь,

схеме, изJI(
Ilpol,paМMe:
преllгIолагоеMl:
характ,ерист,ик
(lормы, кадрс
реализации
мероllрия,гияl);
-меропри11,1,иrI

Ilросl]еl,и,l,еJIьс]
lIlI(OJltrНOГO COi

сOtlиокуJIь,гурI l

Llроl,раммы);
-описаItие и,|.оl

ц ц_о_I LL{_e_,e е_р еаJ 
l

()llисаttие collc
моI{иl,оринl,а l

_ор.гjqццзд]цJо
Хараr<терис,гик

l{орсlжr,rая каF
мо/_lели ItacTal]t

3

4

5

tlми l]tlеllре[Iия l |елевой

сРорм Ilас.гаt]Ilичес.l.ва,
lrя ОУ в tlacl,ylIaloIl{cM 1.olly
i\la оlIисываеl-ся согjIасI]о
tcl>I<ettttoй в .t.иlrовой

llели, залачи,

результа.l.,
участников даrtной
сrбеспечение, этапы

соответстt]уIоtцие

,гаем1,Iй

11сl'ИКИ

кадровое
пии

l иrrформациоlttlo*
ского характера /{лrI
сlобшIес,t,ва и ближайшего
)Iloгo оt(ру)кения ОУ (с.гарт

)1,oBoI,o события программы
tJlизаllии.
lср)i(аtIия, э,l,аtlоts и
и о,l,t]е,l,с,t,l]еllIlых

(а коI-IтиI-{гента оУ.
р,га реализации целевой
IIичества в оУ.

cpOl(ol]
за e1,o

V. 'l'ребtlвrlllиrl к 11poгp:lMMe

5.1. l lpeeмc,l.tsellHoc.r,b (ак,l,уаJlLtзаtlИrI оlIыта и ,гра/lиltии педагогического
I(оJIJIек,гиl]а оу, llро/]ук,l,Иl]LlыХ lIap,t,Ilepcl(иX связей) и перспек1ивность
(ориентаLlиri lIa осtsоеIlие IIоt]ых образова,i.r,u,rо," |]ecypcot] региона).5,2. l1роек,r,rtый харак,гер IIрог,раммы (сlгrора на методологиIо
управJlеI-I иrI IIpocl<.r.aM и ).

5,3, Связь lIроl,раммы с сРе2lера"rI1,1IыМи и реl,иональ'ыми про.раммами
разI]ития образоваl t ия.

5.4. УчаС,1.1,1е сообLl(ес1.}за ОУ в разрабо.r.ке и обсу)(l1ении Программы.

Vl. Itритери ll эксllерl.ll trй tltlell ltll 11 рограмм ы

f]ля эксгlер,r,ной оtlеtlки l1рограммы исIlоJIьзуIо,l,сrl сJlедуlоtl{ие критерии:
П Сооr,ве,t,с.гвие ме,гоi1оJlоl.ии [_{еllевой мо:tеiи.
п Актуальttосl,ь (уч,геrl KoIjl,eKc,l, реаJiь[lых tlpoб"rreM образова,гельного
проL(есса ОУ .rtаrrIлого rlерисlда).
п Реаrtист-и LItloc,l,b (дос,r,ижение рсзуJIь,га,l,al l IрсllгlоJIаt.ае1. рациоFIальноеиспоJIьзоваrlие имеlOtl(ихся pecypcorl).
п Кон,гролирусмосl,ь (tlаllи.lис ЯСII}эlх lrоказаr.с.llсii).
П 11убличrrос,t,l, (ttал иL|ие N4еханизмов иr-r(lормироl]аl{ия уrlзa..чr"ков).

ltулы,ура оформлеrIия l Iрограммы.


